A BeLeR Motors Autoszerviz (tovabbiakban: Tarsasag) ADATKEZELESI
SZABALYZATA

A dokumentum célja

Az adatkezelés és adatbiztonsag nagyon fontos szerepet jatszik a feladataink
ellatdsa soran. Az Eurdpai Parlament és Tanacs 2016/679 rendelete (Un. GDPR
rendelet) szabalyozza az érintett természetes személyek adataira vonatkoz6
adatkezelési szabalyokat.

Jelen szabalyzat tartalmazza a Tarsasag rendelkezésére all6 személyes adatok
kezelésének feltételeit, szabalyait.

1. Hataly

A szabdlyzat hatalya természetes személyre vonatkozé személyes adatok
Tarsasag altali kezelésére terjed ki. Egyéni vallalkozd, egyéni cég, 6stermeld
Ugyfeleket, vevoket, szallitokat e szabalyzat alkalmazasaban természetes
személynek kell tekinteni. Amennyiben valamilyen személyes adat kezelésére a
Tarsasagon kivil mas is jogosult lehet, akkor errél az érintett személyt elézetesen
tajékoztatni kell és téle hozzajarulast kell kérni, amennyiben arra jogszabaly nem
teremt alapot.

A Téarsasag ezuton felhivja az érintett személyek figyelmét, hogy BeLeR Motors
Autdoszerviz a jelen szabalyzatban emlitett esetekben személyes adatokat adnak
at egymasnak az ugyfelek hozzajaruldsa alapjan az tugyfelek magas szinvonall
kiszolgalasa érdekében.

Szabdlyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi
személy elérhetéségére vonatkoz6 adatokat.

2. Fogalmak

A jelen szabdlyzat alkalmazaséban iranyado6 fogalom meghatarozasokat a GDPR
Rendelet 4. cikke tartalmazza. Fébb fogalmak:

a) személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre
(nérintett”) vonatkozo6 barmely informacio; azonosithatd az a természetes személy,
aki kozvetlen vagy kdzvetett médon, kilondsen valamely azonositd, példaul név,
szam, helymeghatarozé adat, online azonosito vagy a természetes személy testi,
fiziol6giai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara
vonatkozo6 egy vagy tobb tényez§ alapjan azonosithato;

b) adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt moédon végzett barmely mivelet vagy miiveletek 6sszessége, igy
a gy(jtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kdzlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
mabdon torténd hozzaférhetévé tétel Gtjan, 6sszehangolas vagy dsszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;



c) nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt
allomanya, amely meghatarozott ismeérvek alapjan hozzaférhet6;

d) adatkezel8: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, Ggynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit dnalléan vagy masokkal egyltt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait
és eszkoOzeit az unios vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az
adatkezel§ kijelolésére vonatkozo kulonds szempontokat az uniés vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

e) adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
Ugynokség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes
adatokat kezel,

f) cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, igyndkség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fuggetlendl
attol, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat
keretében az unios vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem min@sulnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi
szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen
az alkalmazando adatvédelmi szabalyoknak;

g) harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelbvel, az
adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel§ vagy
adatfeldolgoz6 kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;

h) érintett hozz4jarulasa: az érintett akaratanak énkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelma kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerdsitést félreérthetetlentl kifejez6 cselekedet utjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez;

3. Az érintett személy jogai

Az érintett (pl.: munkavallalo, jogi személy tgyfél természetes szemely
kapcsolattartoja) jogai kilonosen:

1. Atlathat6 tajékoztatas igénylése, kommunikacio és az érintett joggyakorlasanak
elésegitése,

2. Elbézetes tajékozoédashoz vald jog — ha a személyes adatokat az érintettél gydijtik,

3. Az érintett tajékoztatasa és a rendelkezésére bocsatando informaciok
0sszegyljtése, ha a személyes adatokat az adatkezel6 nem téle szerezte meg,

4. A helyesbitéshez valé jog,

5. A torléshez val6 jog,



6. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog,

7. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolddo értesitési kotelezettseq,

8. Az adathordozhatésaghoz valo jog,

9. A tiltakozashoz valé jog,

10. Korlatozasok joga

11. Az érintett tdjékoztatasa az adatveédelmi incidensrdl,

12. A fellgyeleti hatésagnal térténd panasztételhez val6 jog (hatoséagi
jogorvoslathoz valo jog),

5. Jogi kotelezettség teljesitésén alapuld adatkezelés

a) A jogi kotelezettségen alapul6é adatkezelés esetén a kezelheté adatok kérére, az
adatkezelés céljara, az adatok tarolasanak idétartamara, a cimzettekre az alapul
szolgal6 jogszabaly rendelkezései iranyadok.

b) A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapulé adatkezelés az érintett
hozz4jarulaséatél fuggetlen, mivel az adatkezelést jogszabaly hatdrozza meg. Az
érintettel az adatkezelés megkezdése elétt kozolni kell, hogy az adatkezelés
kotelezd, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt egyértelmien és
részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy
kildnosen az adatkezelés céljardl és jogalapjarol, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozéasra jogosult személyérél, az adatkezelés id6tartamardl, arrdl, ha az
érintett személyes adatait az adatkezel§ a ra vonatkozo jogi kdtelezettség alapjan
kezeli, illetve arrél, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell
terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehetéségeire is. Kotelezd adatkezelés esetén a tajékoztatas megtorténhet az
elébbi informaciokat tartalmazé jogszabalyi rendelkezésekre valo utalas
nyilvdnosséagra hozatalaval is.

6. Szerz6d6 partnerek (tgyfelek) adatainak kezelése — vevék, szallitok
nyilvantartasa

A kezelhet6 személyes adatok kore: kapcsolattartd természetes személy
neve, e-mail, telefonszam, cim, gépjarmii adatai, egyéb.

Az Ugyfelek személyes adataikat megadhatjak
a) bm-autoszerviz.hu/ honlapon térténé idépontfoglalaskor,
b) személyes vagy telefonos idépontfoglalaskor,

c) a szervizben val6 munka megkezdése el6tt a munkalap alairasakor



A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag és ugyfele kozotti tzleti
kapcsolat létrejotte, folyamatos fenntartasa, dokumentalasa

A személyes adatok cimzettjei: a Miklés Autdszerviz Kft. tagjainak azon
munkavallaloi,megbizottjai akik az tgyfelek kiszolgaldsa érdekében a
Munkalap programot kezelhetik

A személyes adatok kezelésének jogcime: az érintett természetes személy
hozzajarulasa. Az adatkezelésre vonatkozé hozzajarulasi nyilatkozatot a Miklés
Autoszerviz Kift. kételes megoérizni, akinél ezt a nyilatkozatot az érintett személy
megtette.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés megsziinését kdvet6 8
év.

Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozalni kell,
hogy az adatkezelés a szerzddés teljesitése jogcimeén alapul, az a tajékoztatas
torténhet szerz6désben, a munkalap alairasaval vagy barmilyen egyértelmi
nyilatkozattal is.

6.Munkajogviszonnyal kapcsolatos adatkezelések

a)A munkavallaloktol kizarolag olyan adatok kérheték és tarthatok nyilvan, valamint
olyan munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezheték, amelyek
munkaviszony létesitéséhez, fenntartasahoz és megsziintetéséhez, illetve a
szocialis-j0léti juttatasok biztositdsahoz szikségesek és a munkavallalo
személyhez f(iz6d6 jogait nem sertik.

b) A Tarsasag szerz6dés teljesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése b)) jogcimeén
munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabdl kezeli a
munkavallalo alabbi adatait:

1. név

2. szlletési név,,

3. szlletési ideje,

4. anyja neve,

5. lakcime,

6. allampolgarsaga,
7. adbéazonosito jele,
8. TAJ szama,

9. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén),



10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazolo hatésagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonosité (ha van)

16. munkaba lépésének kezdd és befejez6 idépontja,
17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,
19. fénykep,

20. Onéletrajz,

21. munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos
adatok,

22. a munkavallal6 munkabérébdl jogerés hatarozat vagy jogszabaly, illetve
irasbeli hozzajarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallaldo munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megsziinésének modja, indokai,
25. munkakortdl fuggden erkdlcsi bizonyitvanya

26. a munkakdri alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

27. magannyugdij pénztéri és dnkéntes kolcsonds biztositdé pénztari tagsag esetén
a pénztar megnevezése, azonositészama és a munkavallal6 tagsagi szama,

28. kulféldi munkavallalo esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazolo
dokumentuméanak megnevezését €s szama,

29 munkavallalot ért balesetek jegyz6kdnyveiben rogzitett adatokat;

30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybevételéhez sziikséges
adatokat;

31. a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és
beléptetérendszer illetve a helymeghatarozé rendszerek altal rogzitett adatokat.



C) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat a munkaltatd csak
a Munka Torvénykdnyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése
céljabdl kezel.

d) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elbtt kHzolni kell, hogy az adatkezelés
a Munka Torvénykonyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitéséen alapul.

7. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

A munkavallaloval szemben csakolyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato,
amelyet munkaviszonyra vonatkoz6 szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra
vonatkozé szabdlyban meghatérozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése
erdekében szikséges.

8. Felvételre jelentkezé munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, dnéletrajzok

a) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, szlletési
ideje, helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail
cim, a jelentkez6rél készitett munkaltatéi feljegyzés (ha van).

b) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a
kivalasztottal munkaszerzdédés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrél, ha a
munkaltaté nem 6t valasztotta az adott allasra.

c) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

d) A személyes adatok tarolasanak id6étartama: A palyazat elbirdlasaig. A ki nem
valasztott jelentkez6k szemeélyes adatait torolni kell illetve a papir alapon megkapott
személyes adatokat meg kell semmisiteni. Térolni kell annak adatait is, aki
jelentkezését, palyazatat visszavonta.

e) A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelml és 6nkéntes hozzajarulasa
alapjan 6rizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megérzéseére a
jogszabalyokkal 6sszhangban all6 adatkezelési célja elérése érdekében szikség
van.

9.Kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

a) Tarsasagunk az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag, az tzleti titok
védelme és a vagyonvédelem céljabdl elektronikus megfigyelérendszert alkalmaz,
amely koézvetlen megfigyelést vagy kép-, hang-, vagy kép- és hangrogzitést és
tarolast is lehetbvé tesz, ez alapjan személyes adatnak tekinthet6 az érintett
magatartasa is, amit a kamera rogzit.

c) Ezen adatkezelés jogalapja a Tarsasag jogos érdekeinek érvényesitése,
vagyonvédelem és az érintett hozzajarulasa.

d) Az elektronikus megfigyelérendszer adott terlileten torténé alkalmazasanak
tényérél jol lathatdé helyen, jol olvashatdan, a terlileten megjelenni kivané harmadik
személyek tajékozodasat elsegité modon figyelemfelhivé jelzést, tajékoztatast kell



elhelyezni. A tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban meg kell adni.
Ez a tdjékoztatas tartalmazza az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott
megfigyelés tényeérdl, valamint a rendszer altal rogzitett, szemeélyes adatokat
tartalmazdé kép- és hangfelvétel készitésének, tarolasanak céljarol, az adatkezelés
jogalapjardl, a felvétel tarolasanak helyérél, a tarolas idétartamardl, a rendszert
alkalmazé (Uzemeltetd) személyérdl, az adatok megismerésére jogosult személyek
korerél, a felvétel tarolasaval kapcsolatos adatbiztonsagi intézkedésekrél, tovabba
az érintettek jogaira é€s érvényesitésik rendjére vonatkoz6 tajékoztatast is.

e) A megfigyelt tertletre belépd harmadik személyekrdl (ligyfelek, vendégek) kép
és hangfelvétel a hozzajarulasukkal készithetd és kezelhetd. A hozzajarulas
rautalé magatartassal is megadhatd. Rautald6 magatartas kiléndsen, ha az ott
tartozkodd természetes személy a megfigyelt tertiletre az oda kihelyezett
elektronikus megfigyel6-rendszer alkalmazéasarol tajékoztatod jelzeés, ismertetés
ellenére a terlletre bemegy.

f) A rogzitett felvételeket felhasznalas hianyaban maximum 3 napig 6érizheték meg.
Felhasznalasnak az mindsul, ha a rogzitett kép-, hang-, vagy kép- és hangfelvételt,
valamint mas személyes adatot bir6sagi vagy mas hatdsagi eljarasban
bizonyitékkent kivanjak felhasznalni.

g) Adatbiztonsagi intézkedések:

— a képfelvételek megtekintésére és visszanézésére szolgald monitor ugy kell
elhelyezni, hogy a képfelvételek sugarzasa alatt azokat a jogosultsagi koron kivl
mas személy ne lathassa.

— A megdfigyelés és a tarolt képfelvételek visszanézése kizarélag a jogsértd
cselekmények kiszlrése, az azok megszintetéséhez sziikséges intézkedések
kezdeményezése céljabdl végezhetd.

— A kamerdk altal sugérzott képekrél a kozponti felvevé egységen kivil mas
eszkozzel felvételt késziteni nem lehet.

— A felvétel hordoz6 eszkoézeit elzart helyen kell tarolni.

— A térolt képfelvételekhez hozzaférés csak biztonsagos modon, és akként
torténhet, hogy az adatkezeld személye azonosithato legyen.

h) A tarolt képfelvételek visszanézését és a képfelvételekrél készitett mentést
dokumentalni kell.

i) A jogosultsag indokanak megszlinése esetén a tarolt képfelvételekhez a
hozzéaférést haladéktalanul meg kell szintetni.

) Jogsértd cselekmény észlelését kdvetden a cselekményrél késziilt felvétel
tarolasa és a sziikséges hatosagi eljaras haladéktalanul kezdeményezése feldl
intézkedni kell, egyben tajékoztatni kell a hatésagot, hogy a cselekményrél
képfelvétel késziilt.



k) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel
adatanak rogzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel rogzitésétél
szamitott harom munkanapon belil joganak vagy jogos érdekének igazolasaval
kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne torolje.

[) Nem lehet elektronikus megfigyelérendszert alkalmazni olyan helyiségben,
amelyben a megfigyelés az emberi méltdsagot sértheti, igy kiléndsen az
0ltdz6kben, zuhanyzdékban, az illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban,
illetve az ahhoz tartoz6 varéban, tovabba az olyan helyiségben sem, amely a
munkavallalok munkaké6zi sziinetének eltéltése céljabal lett kijeldlve.

m) Az elektronikus megfigyelérendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a
torvényben erre feljogositottakon kivil a jogsértések feltarasa és a rendszer
mikodésének ellendrzes ceéljabdl a kezel6 személyzet, a munkaltatd vezetbje és
helyettese, tovabba a megfigyelt tertilet munkahelyi vezetdje jogosult.

10. Latogatoéi adatkezelés a Tarsasag mikodésehez kapcsolddo
honlapon(regisztracio, sitik hasznélata, webaruhaz)

a) Regisztracio

Erintettek kére: a www.bm-autoszerviz.hu honlapon dnkéntesen regisztralt
személyek

Az adatkezelés célja:uzleti kapcsolat létrejotte, a felhasznaldk nyilvantartasa,
egymastol valé megkulonboztetése, kapcsolattartas, elektronikus
szamlabemutatas, aruszallitas sikeres lebonyolitasa

Az adatkezelés jogalapja:az érintett 6nkéntes hozzajarulasa

A kezelt adatok kore: A regisztracio soran a név, e-mail cim, szamlazasi cim
kerllnek felvételre

Az adatkezelés id6tartama:A regisztracié soran a regisztracios Grlapon megadott
személyes adatokat visszavonasig kezeljik..

A direkt marketing Gizeneteket, szerviz és miiszaki értesitéseink tovabbitasanak
megtiltasat és a személyes adatok torlését vagy mdodositasat az alabbi
elérhet6ségeken lehet kérni:

» postai Uton(. cimzett: BeLeR Trade-Sec Kft. 4912 Kérsemjén, Alkotmany u.
13.)
* e-mailben (info@bm-autoszerviz.hu )
A regisztracioval a www.bm-autoszerviz.hu funkcioi és szolgaltatasai erheték el.

A regisztracio 6nkéntes és az érintett személy hozzajarulasan alapul, mely
hozzajarulasat barmikor visszavonhatja, kérheti a regisztracié soran megadott
személyes adatainak a torlését.



A regisztracio soran megadott személyes adatokat a Miklos Autészerviz
munkatarsai ismerhetik meg.

b) Sitik (cookie) hasznéalata

A suti (angolul cookie) egy olyan adat, amit a meglatogatott weboldal kiild a
latogaté bongészéjének (valtozonév-erték formaban), hogy az eltarolja és késébb
ugyanaz a weboldal be is tudja tolteni a tartalmat.

Eqgy felhasznaldnak az elektronikus hirkdzlé végberendezésén csak az érintett
felhasznalo vilagos és teljes korli — az adatkezelés céljara is kiterjedd —
tajékoztatasat kovetd hozzajarulasa alapjan lehet adatot tarolni, vagy az ott tarolt
adathoz hozzaférni (2003. éevi C. térvény 155.8/4/). Ez alapjan a Tarsasag
honlapjan az elsé latogataskor egy rovid 6sszefoglalot kell adni a latogaté szamara
a sutik alkalmazasaral, és egy linken keresztil utalni kell a teljes kor( tajékoztatd
elérhet6ségére. E tajékoztatoval a Tarsasag biztositja hogy a latogat6é a honlap
informaciods tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasainak igénybevétele elétt és az
igénybevétel soran barmikor megismerhesse, hogy a Tarsasag mely adatkezelési
célokbol mely adatfajtakat kezel, ideértve az igénybe vevével kozvetlenul
kapcsolatba nem hozhat6 adatok kezelését is.

Az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informaciés tarsadalmi
szolgaltatasok egyes kérdéseirél sz6l6 2001. CVIII. torvény (Elkertv.) 13/A. 8§ (3)
bekezdése szerint a szolgaltatd a szolgaltatas nyujtasa céljabol kezelheti azon
személyes adatokat, amelyek a szolgaltatas nyujtasahoz technikailag
elengedhetetlentl szikségesek. A szolgaltatonak az egyéb feltételek azonossaga
esetén ugy kell megvalasztania és minden esetben oly médon kell Gizemeltetnie az
informacids tarsadalommal 6sszefligg6 szolgaltatas nydjtasa soran alkalmazott
eszkdzoket, hogy személyes adatok kezelésére csak akkor keriljon sor, ha ez a
szolgaltatas nyujtasahoz és az e térvényben meghatarozott egyéb célok
teljestléséhez feltétlenll sziikséges, azonban ebben az esetben is csak a
szikséges meértékben és ideig.

11. Adatkezelés ado- és szamviteli kdtelezettségek teljesitése céljabdl

a) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben elbirt ado és
szamviteli kotelezettségek teljesitése (kbnyvelés, addzas) céljabdl kezeli a
vevoként, szallitbként vele lzleti kapcsolatba |€ép6 természetes személyek
torvényben meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adoérol
sz0l6 2017. évi CXXVII. tv. 169.8, és 202.8-a alapjan killondsen: adészam, név,
cim, ad6zasi statusz, a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. térvény 167.8-a alapjan:
név, cim, a gazdasagi miveletet elrendel6 személy vagy szervezet megjeldlése, az
utalvanyozo és a rendelkezés végrehajtasat igazolé személy, valamint a
szervezettdl fuggben az ellendr alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a
pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az ellennyugtakon a befizet6 alairasa, a
személyi jovedelemadoérol sz6l6 1995. évi CXVII. toérvény alapjan: vallalkozoi
igazolvany szama, 6stermel6i igazolvany szama, adéazonosito jel.



b) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot adé jogviszony
megszlinését kdvetd 8 év.

c) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, konywvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellatd munkavallal6i és adatfeldolgozoi.

d) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben elbirt ado és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, addelbleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij Ugyintézés) céljabol kezeli azon
érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban
részesulék — adétdrvényekben el6irt személyes adatait, akikkel kifizet6i (2017:CL.
torvény az adozas rendjerdl (Art.) 7.8 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét
az Art. 50.8-a hatarozza meg, kilon is kiemelve ebbdl: a természetes személy
természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z8 nevet és a titulust is),
nemét, allampolgarsagat, a természetes személy addéazonosito jelét,
tarsadalombiztositasi azonosito jelét (TAJ szam). Amennyiben az ad6térvények
ehhez jogkbvetkezményt fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalok
egészségugyi (Szja tv. 40.8) és szakszervezeti (Szja 47.8(2) b./) tagsagra
vonatkoz6 adatokat ado és jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi Ugyintézes) céljabal.

e) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot ado jogviszony
megsziinését kdvetd 8 év.

f) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizetdi) feladatait ellat6 munkavallaléi és adatfeldolgozéi.



